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1. Жалпы ережелер

1. Ш ыгыс Казакстан облысы денсаулык сактау баскармасыныц «Ш ыгыс 
Казакстан облысы патолого-анатомияльщ  бюросы» коммуналдьщ  мемлекеттщ  
кэсш орыны (будан эр1 - К эсш оры н) ш аруаш ылык ж урпзу  кукыгындагы 
мемлекеттщ кэсш о-рынныц уйымдьщ-кукьщтык нысаны-ндагы зацды тулгасы 
болып табылады.

2. К эсш оры н «Ш ыгыс Казакстан облысы денсаулык сактау 
баскармасыныц «Ш ыгыс Казакстан облысы патологоанатомиялык бюросы» 
коммуналдьщ мемлекеттщ  казынальщ кэсш орны н куру туралы» Ш ыгыс 
Казакстан облысы эю мдШ нщ  2015 жылгы 22 кы ркуйектеп №  243 каулысына 
сэйкес курылды.

Кэсш орын Ш ыгыс Казакстан облысы эю мдш ш щ  «Ш ыгыс Казакстан 
облысыныц денсаулык сактауды уйымдастырудын кейб1р мэселелер1 туралы» 
2018 жылгы 24 тамыздагы №  248 каулысына сэйкес атауы езгертш дц Ш ыгыс 
Казакстан облысы денсаулык сактау баскармасыныц «Ш ыгыс Казакстан 
облысы патологоанатомиялык бюросы» коммуналдьщ мемлекеттщ  казынальщ 
кэсш орыннан Ш ыгыс Казакстан облысы денсаулык сактау баскармасы-ныц 
«Ш ыгыс Казакстан облысы патологоанатомиялык бюросы» ш аруаш ылык 
ж урпзу кукыгындагы коммуналдьщ мемлекеттщ  кэсш орны на аталды.

3. Кэсш оры нны ц курылтайш ысы «Ш ыгыс Казакстан облысыныц эю м дш » 
М емлекеттж мекемеш (будан эр! -  Ж е р п л ж п  аткарушы орган) болып 
табылады.

4. Кэсш оры нныц мулкш е катысты субъектш щ  кукыгын мемлекеттщ  
коммуналдьщ менш ж  кукыгын «Ш ыгыс Казакстан облысы мемлекеттщ сатып 
алу жэне коммуналдьщ менш ж баскармасы» мемлекеттщ мекемес1 (будан эр1 -  
Ти1ст1 саланыц У экш етп органы ) жузеге асырады.

5. К эсш оры нды баскаруды жузеге асыратын орган «Ш ыгыс Казакстан 
облысыныц денсаулык сактау баскармасы» мемлекеттщ  мекемес1 (будан эр 1 -  
Ти1ст1 саланыц У экш етп органы) болып табылады.
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6. Кэсшорыннын атауы: Шыгыс Казахстан облысы денсаулык сактау 
баскармасынын «Шыгыс Казакстан облысы патологоанатомиялык бюросы» 
шаруашылык ж урпзу кукыгындагы коммуналдык мемлекетлк кэсшорны.

7. Кэсшорыннын орналаскан жерй индекс 070019, Казакстан Респуб- 
ликасы, Шыгыс Казакстан облысы, вскемен каласы, Протозанов кеш еа, 
гимараты 7В.

2. Кэсшорыннын зандык мэртебес

8. Кэсшорыннын заннамага сэйкес дербес тенгер^м^, банктерде шоттары, 
Казакстан Республикасынын Мемле-кетлк елтанбасы бейнеленген жэне 
Кэсшорыннын атауы бар бланкшер^ мер^ бар.

9. Кэсшорын баска занды тулганы кура алмайды, сондай-ак онын 
курылтайшысы (катысушысы) бола алмайды, Казакстан Республикасынын 
заннамасында кезделген жагдайлардан баска.

10. Кэсшорын Казакстан Республи-касынын заннамасына сэйкес филиалдар 
мен екшдштер кура алады.

11. Кэсшорынмен жасалатын жэне Казакстан Республикасынын занна- 
малык актшерше сэйкес мшдеты турде мемлекетлк немесе езге лркеуге 
жататын азаматтык-кукыктык мэмьлелер, егер Казакстан Республикасынын 
заннамалык акт^лер^мен езгеше белгшенбесе, лркелген сэттен бастап 
жасалынган деп есептеледт

3. Кэсшорын кызметшщ мэш мен максаттары

12. Кэсшорын кызметшщ мэш медициналык кызметпен айналысуга лицензиясы 
нелзщде жэне Казакстан Рес-публикасынын денсаулык сактау саласын-дагы 
аккредиттеу стандарттарына сэйкес медициналык кызмет керсету болып табылады.

13. Кэсшорын кызметшщ максаты денсаулык сактау саласында енд^р^ст^к- 
шаруашылык кызметл жузеге асыру болып табылады.

14. Кэсшорын койылган максатын юке асыру ушш мынадай кызметтерд^ 
жузеге асырады:

1) макроскопиялык жэне микро-скопиялык зерттеулер, кажет болган 
жагдайда бактериологиялык, вирусоло-гиялык, биохимиялык жэне баска да 
косымша зерттеулер журпзу аркылы секциялык, операциялык жэне биопсия- 
лык материалда ауруларды накты диагностикалау;

2) сыркаттын кайтыс болу себеб^ мен механизмш белгшеу;
3) патологиялык-анатомиялык диагностикага журпзу;
4) медициналык уйымдардын медицина персоналымен нэтижелерд^ 

талкылай отырып, клиникалык жэне патологиялык-анатомиялык деректер мен 
диагноздарды салыстыру аркылы, емдеуш^ дэршерлермен б^рлес^п, 
диагностикалык жэне емдеу жумысы сапасынын мониторинпн журпзу;

5) «патологиялык анатомия (ересек, балалар)» мамандыгы бойынша 
медициналык уйымдарда клиникалык-патологиялык-анатомиялык конферен-
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цияларды, патологоанатомдардын кене-стер^ мен конференцияларын дайындау 
жэне етюзу;

6) алгаш аныкталган инфекциялар, онкологиялык аурулар туралы ден- 
саулык сактауды мемлекетлк баскару-дын уэкш етл органдарына хабарлау;

7) уздш жумыс тэж^рибесш корыту жэне тарату обобщение и распростра­
нение передового опыта работы;

8) патологиялык-анатомиялык зерттеулерге сынактар етюзу жэне каз^рг  ̂
замангы эд^стерд^ енпзу;

9) «патологиялык анатомия (ересек, балалар)» мамандыгы бойынша 
бш ктш гш  жуйел^ турде арттыруды камтамасыз ету.

15. Кэсшорын осы Жаргыда бек тл ген  онын кызметшщ мэш мен максатына 
сай емес кызметп жузеге асыруга, сондай-ак мэм^лелерд^ жасауга кукылы емес.

16. Мемлекетлк мекеме кызмет максаттарына кайшы жасалган мэмше, 
К,азакстан Республикасынын шектеуш зандарында немесе курылтай 
кужаттарында не басшынын жаргылык кузырелн буза отырып, жасалган 
мэмше тш сл саланын уэкшетл органынын, ж ергш кл аткарушы органынын не 
аудандык манызы бар кала, ауыл, кент, ауылдык округ эк̂ м  ̂ аппаратынын 
тттет тл ш 'мен, немесе мемлекетлк мулш женщ деп уэкшетл органнын не 
прокурордын талабы бойынша жарамсыз деп танылуы мумкш.

4. Кэсшорынды бас^ару

17. Ж ергш кл аткарушы орган:
1) Кэсшорынды куру, кайта уйымдастыру жэне тарату туралы шеш^м 

кабылдайды;
2) К,Р заннамасымен оган жуктелген езге де екшетлктерд^ жузеге 

асырады.
18. М емлекетлк мулш ж енш деп уэкш етл орган:

1) кэсшорыннын Жаргысын бекггед^ оган езгерютер мен толыктырулар 
енпзедц

2) коммуналдык мулш л Кэсшорынга бештедц
3) кэсшорыннын мулкш пайдалану туралы, онын ш щ де оны кепшге, 

жалга, етеушз пайдалануга жэне сешмгерлш баскаруга беру туралы шеш^м 
кабылдайды;

4) тш сл саланын уэкш етл органынын кел с̂^м  ̂ бойынша Кэсшорынга 
бершген немесе ол ез шаруашылык кызметшщ нэтижесшде сатып алган 
мулшл алып коюды немесе кайта белуд^ жузеге асырады;

5) кэсшорыннын мемлекетлк мулштщ нысаналы пайдаланылуын 
бакылау нэтижелер^ бойынша аныкталган, артык, пайдаланбайтын не 
максатына сай пайдаланбаган мулкш, бакылауды жузеге асырган кезден бастап 
алты ай еткен сон тш сл саланын уэкш етл органынын кел^мш ш з алып 
коюды жузеге асырады; кэсшорын мулкшщ сакталуына жэне пайдаланылуына 
бакылауды камтамасыз етедц
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6) кэсшорынга алып койылган м улж л кулп устау жэне оны кешннен 
тенгер^мнен шыгара отырып, езге тулгага бергенге дешн сакталуын камтамасыз 
ету мерз^м^н белгшейду

7) тш сл саланын уэкш етл органына Кэсшорынды кайта уйымдастыруды 
жэне таратуды жузеге асыруга к ел ^ м  береду

8) кэсшорында бек т л ш  бершген м улж л мулжлк жалдауга (жалга алуга) 
беруге талдау журпзеду

9) кэсшорындардын жумыс ^стеу  ̂ мен оларды баскару тш мдш гш щ  
мониторингш уйымдастыруды жэне жург^зуд^ жузеге асырады;

10) Казакстан Республикасынын заннамасымен онын кузырелне 
жаткызылган езге де ек^летт^ктерд^ жузеге асырады;

11) кэсшорын мулкшщ сакталуына жэне пайдаланылуына бакылауды
камтамасыз етеду

12) кэсшорыннын мулкш есепке алуды уйымдастырады, онын ти^мд  ̂
пайдаланылуын камтамасыз етеду

13) осы Жаргымен жэне Казакстан Республикасынын езге де 
заннамасымен езше жуктелген езге де ек^летт^ктерд^ жузеге асырады.

19. Тш сл саланын уэкш етл орган:
1) Кэсшорын кызмелнщ мэнш, максатын жэне турлерш, сондай-ак 

осындай кызметл жузеге асыратын кэсшорыннын турш айкындайды;
2) Кэсшорын кызмелнщ басым багыттарын жэне бюджеттен каржы- 

ландырылатын жумыстарынын (керсе-телн кызметтершщ) мщ детл  
келемдерш айкындайды;

3) Кэсшорындардын даму жоспарларын жэне оларды орындау женш деп  
есептерш карайды, кел^сед^ жэне бекггеду

4) Кэсшорын мулкшщ сакталуына жэне Кэсшорындардын даму жос- 
парларынын орындалуына талдауды жэне бакылауды жузеге асырады;

5) Кэсшорындардын жумыс ^стеу  ̂ мен оларды баскару тш мдш гш щ  
мониторингш уйымдастыруды жэне жург^зуд^ жузеге асырады;

6) мемлекетлк мулж ж енш деп уэкшетл органга Кэсшорын берген немесе 
ол езшщ шаруашылык кыз-мелнщ нэтижесшде сатып алган м улж л алып 
коюга немесе кайта белуге келшмш береду

7) Кэсшорыннын филиалдар мен екшджтер куруына, оларды кайта куру 
жэне тарату бойынша, сондай-ак дебиторлык береш ект беруге жэне есептен 
шыгаруга келшм береду

8) Кэсшорын мулкшщ есепке алуды уйымдастырады, оны ти^мд  ̂ пайда- 
лануды камтамасыз етеду

9) Кэсшорынды баскаруды жузеге асырады;
10) Кэсшорыннын жылдык кар-жылык есептш пн жузеге асырады;
11) Кэсшорынды кайта уйым-дастыруды жэне таратуды жузеге асырады;
12) Кэсшорыннын таза табыстын б^р б е л т н  республикалык бюджетке 

толык жэне уакытылы аударуын бакылауды жузеге асырады;
13) жыл сайын Кэсшорыннын енбекакы телеу корынын мелшерш  

белгшейду
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14) тш сл саланын уэкшетп органынын кел с̂^м  ̂ бойынша Кэсш-орынньщ 
филиалдары мен екшдш-тершщ директорларын кызметке тагайындайды жэне 
кызметтен босатады;

15) Казакстан Республикасынын заннамасымен онын кузыретше жататын 
баска да мэселелерд^ шешедт

20. Кэсшорыннын басшысы онын органы болып табылады.
21. Тш сл саланын уэю лети органы (ж ергш кл аткарушы орган) 

Кэсшорыннын басшысымен енбек катынастарын Казакстан Республи-касынын 
Енбек кодексше сэйкес енбек шартын жасасу аркылы решмдейдт

22. Басшы дара басшылык кагидаттарында эрекет етед^ жэне Кэсшорын 
кызметшщ барлык мэсе-лелерш Казакстан Республи-касынын заннамасымен 
жэне осы Жаргымен айкындалатын ез кузыретше сэйкес дербес шешед^ егер 
осы Зан мен Кэсшорыннын Жаргылыгымен баска жагдайлар кезделмегенде.

23. Басшы:
1) Кэсшорыннын атынан сешмхатсыз эрекет етед^ жэне онын мудделерш  

барлык органдарда бтвдредц
2) Казакстан Республикасынын заннамасымен бек тлген  шектерде 

Кэсшорыннын мулкше билш етедц
3) шарттар жасасады жэне езге де мэмшелер жасайды;
4) сешмхаттар бередц
5) банк шоттарын ашады;
6) Кэсшорыннын барлык кызмет-керлер^ ушш мщ детл буйрыктар 

шыгарады жэне нускаулар бередц
7) Казакстан Республикасынын Енбек кодексше сэйкес Кэсшорыннын 

кызметкерлерш жумыска кабылдайды жэне олармен енбек шарттарын бузады, 
кетермелеу шараларын колданады жэне егер Казакстан Республикасынын 
заннамасымен жэне осы Жаргымен езгеше кезделмесе оларды жазага тартады;

8) езшщ орынбасарларын кызметке тагайындау жэне кызметтен босату 
ушш тш сл саланын уэкшетп органына (ж ергш кп аткарушы органга) 
кандидатуралар усынады;

9) езшщ орынбасарлары мен Кэсшорыннын баска да басшы 
кызметкерлершщ кузыретш белгшейдц

10) жауапты:
- Кэсшорыннын каржы-шаруашылык кы змет жэне мулштщ сакталуына;
- бюджетке таза табыстын белгшенген белшш уакытында аудармаган 

ушш жауапты.
11) Казакстан Республикасынын заннамасында кезделген езге де 

функцияларды жузеге асырады.
24. Кэсшорын банкрот болып танылган немесе оналту рэс^м  ̂ колданган 

жагдайда «Оналту жэне банкроттык туралы» Казакстан Республикасынын 
Заннамасымен белп-ленген тэртште уакытша, банкроттык немесе оналту 
баскарушысы тагайын-далганда, баскару бойынша барлык ек^летт^ктер^ 
уакытша, банкроттык немесе оналту баскарушысына ауысады.
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5. Кэсшорынныц мулк1

25. Кэсшорыннын мулкш, куны онын тенгер^м^нде керсетшелн  
Кэсшорыннын активтер^ курайды.

26. Кэсшорыннын м улк белш бейлн болып табылады жэне салымдар 
(жаргылык капиталдагы катысу улестер^ пайлар) бойынша, онын ш щ де  
Кэсшорын кызметкерлершщ арасында белуге болмайды.

27. Кэсшорыннын мулкй
1) оган менппк и е с  берген мулштщ;
2) ез кызметшщ нэтижесшде сатып алынган мулштщ (акшалай табыстарды 

коса алганда);
3) Казакстан Республикасынын заннамасымен тыйым салынбаган езге де 

каражат кездершщ есебшен калыптастырылады.
28. Кэсшорыннын журпзуш де тек онын жаргылык максаттарымен 

кезделген кызмелн камтамасыз ету ушш оган кажетл, не осы кызметтщ ен^м  ̂
болып табылатын м улк болуы мумкш.

29. Шаруашылык журпзу (жедел баскару) кукыгын алу жэне токтату, егер 
осы бапта езгеше кезделмесе немесе аталган заттык кукыктын табигатына 
кайшы келмесе, Казакстан Респуб-ликасынын Азаматтык кодексшде ментш'к 
кукыгын жэне езге де заттык кукыкты алу мен токтату ушш кезделген 
талаптарда жэне тэртшпен жузеге асырылады.

30. Шаруашылык ж урпзудеп (жедел баскару) мулшл пайдаланудын 
жемютер^ ен^м  ̂ мен юрютер^ сондай-ак Кэсшорын шарттар немесе езге де 
непздер бойынша алган мулш Казакстан Республикасынын заннамасында 
меншш кукыгын алу ушш белгшенген тэртшпен Кэсшорыннын шаруашылык 
журпзуш е туседк

31. Егер Казакстан Респуб-ликасынын заннамасымен немесе менппк иесшщ  
шеш^м^мен езгеше белгшенбесе, мулшке шаруашылык журпзу (жедел баскару) 
кукыгы, оган катысты меншш и е с  оны Кэсшорынга бекггу туралы шеш^м 
кабылдаган, Кэсшорында мулшл ез тенгер^м^не беюткен сэлнде туындайды.

32. Кэсшорыннын н еп зп  куралдарга жататын мулшл сатып алу-сату, 
айырбастау, сыйга тарту шарттары непзш де иелштен айыруга кукыгы жок.

33. Кэсшорыннын мулкше шаруа-шылык журпзу кукыгы Казакстан 
Республикасы Азаматтык кодексшщ 249 б. кезделген тэртшпен жэне менппк 
кукыгын токтату нег^здер^ бойынша, сондай-ак осы Жаргынын 33, 34 т. 
кезделген жагдайларда токтатылады.

34. Осы Жаргынын 32 т. кезделген шаруашылык журпзу кукыгын 
токтатудын жалпы непздерш ен баска, шаруашылык журпзу кукыгы 
Кэсшорыннан мулш л меншш иесшщ шеш^м  ̂ бойынша занды турде алынып 
койылган жагдайда токтатылады.

Занды турде алып кою жагдайларына, атап айтканда, мыналар:
- шаруашылык журпзу кукыгындагы Кэсшорыннын жаргылык кызметшщ 

максаттарына жауап бермейлн мулшл алып кою;
- артык, пайдаланылмайтын не максатка сай емес пайдаланылатын мулшл  

алып кою жаткызылады.
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35. Егер Казакстан Республикасынын зандарында езгеше белгшенбесе, 
мемлекетлк мулж ж енш деп уэкш етл орган тш сл саланын уэкшетл
органынын кел с̂^м  ̂ бойынша Кэсш-орнынан бек тл ген  мулшл алып коюга не 
оны ез  ̂курган баска занды тулгалар арасында кайта белуге кукылы.

36. Егер Казакстан Респуб-ликасынын зандарында езгеше белп-ленбесе, 
мемлекетлк мулж ж енш деп уэкш етл орган тш сл саланын уэкшетл
органынын кел с̂^м  ̂ бойынша Кэсшорнынан бек тлген  мулшл алып коюга не 
оны ез  ̂курган баска занды тулгалар арасында кайта белуге кукылы.

37. Кэсшорын осы Жаргынын 31 - тармагында кезделген жагдайларды 
коспаганда, н еп зп  куралдарга жататын, езше бек т л ш  бершген м улж л
иелжтен шыгаруга немесе оган езгеше тэсшмен билш етуге, дебиторлык
берешекл мемлекетлк мулш ж енш деп уэкшетл органнын жазбаша 
кел^с^м^мен гана беруге жэне есептен шыгаруга кукылы.

38. Кэсшорын оган шаруашылык журпзу кукыгында бек тл ген  н еп зп  
куралдарга жатпайтын жылжымалы мулжке дербес билш етедт

39. Егер Казакстан Респуб-ликасынын Бюджет кодекс немесе меншш иеш 
езгеше белгшенбесе, осы Жаргынын 36 жэне 38 - тармактарында керсетшген 
мушкпен жасалган мэмшелерден алынган акшаны Кэсшорын дербес 
пайдаланады.

6. Кэсшорыннын кызмелн каржыландыру

40. Кэсшорыннын кызмел ез табысы жэне Казакстан Республикасынын 
бюджет заннамасында айкындалган тэртшпен алынган бюджет каражаты 
есебшен даму жоспарына сэйкес каржыландырылады.

41. Кэсшорын таза табысынын б^р б е л т н  республикалык бюджетке 
аударуды корпоративлк табыс салыгы бойынша декларацияны тапсыру ушш  
белгшенген мерз^мнен кешн он жумыс куншен кешшлрмей журпзедт

42. Кэсшорын ез  ̂енд^рет^н ен^мд  ̂дербес жузеге асырады.
43. Казакстан Республикасынын заннамасында тыйым салынган, 

Кэсшорыннын Жаргысында кездел-меген кызметт жузеге асырудан осы 
кэсшорын алган табыстар, сондай-ак бюджеттен каржыландыру есебшен 
куралган, сатылатын тауарлардын (жумыстардын, керсетшелн кызмет-тердщ) 
белгшенген багаларын кетеру нэтижесшде алынган табыстар Казакстан 
Республикасынын заннама-сында айкындалатын тэртшпен бюджетке алып 
коюга жатады. М улш л бухгалтерлж есеп кагидалары бойынша тш сл турде 
керсетпей пайдалану факт^лер  ̂ аныкталган жагдайда, ол да алып коюга 
жатады.

7. Кэсшорыннын жаргылык капиталы

44. Кэсшорыннын жаргылык капиталынын мелшер^ 27597894 (жиырма 
ж ел  миллион бес жуз токсан ж ел  мын сепз жуз токсан терт тенге) курайды.

Жаргылык капиталы меншш иешмен (курылтайшы) Кэсшорыннын 
мемлекетлк т^ркелу  ̂кезше толык калыптастырылды.
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8. Кэсшорыннын есепке алуы мен есептШп

45. Кэсшорыннын бухгалтерлш есебш журпзу жэне каржылык есеп-тш пн  
жасау Казакстан Республика-сынын бухгалтерлш есеп пен каржылык есептш к  
туралы заннамасына жэне каржылык есептшктщ тш сп саланын уэкшетп  
органынын кел с̂^м  ̂ бойынша халыкаралык стандарттарына сэйкес 
Кэсшорыннын басшысы беютепн есеп саясатына сэйкес жузеге асырылады.

46. Кэсшорыннын жылдык каржылык есеп беру^ бухгалтерлш тенгер^мд^, 
табыстар мен шыгындар туралы есепп, акша козгалысы туралы есепп, ез 
капиталындагы езгерютер туралы есепп, тус^нд^рме жазбаны камтиды.

9. Кэсшорыннын жауапкершШп

47. Кэсшорын ез м^ндеттемелер^ бойынша езше тиесш  барлык мулшпен 
жауап бередт

Ю.Ецбек ужымымен взара катынас

48. Кэсшорыннын эш м ш ш п мен енбек ужымы арасындагы езара катынас 
Казакстан Республикасынын Енбек кодексше жэне ужымдык шартка сэйкес 
айкындалады.

49. Кэсшорыннын жумыс тэрт^б  ̂ ш ш  енбек тэрт^б  ̂ кагидасына сэйкес 
белг^ленед^ жэне Казакстан Республикасы енбек заннамасынын нормаларына 
кайшы келмеу^ тшс.

Н.Кэсшорын кызметкерлерше ецбекакы твлеу

50. Кэсшорыннын енбекакы телеу корынын мелшерш жыл сайын тш сп  
саланын уэкшетп органы белгшейдт

51. Енбекакы телеу нысандарын, штат кестесш, лауазымдык айлыкакылар 
мелшерш, сыйлыкакы беру жэне езге сыйакы жуйесш белгшенген енбекке акы 
телеу корынын ш епнде Кэсшорын дербес айкындайды.

52. Кэсшорын басшысынын, онын орынбасарларынын, бас (ага) 
бухгалтершщ лауазымдык айлыкакы-ларынын мелшерш, оларга сыйлыкакы 
беру жэне езге де сыйакы жуйесш тш сп саланын уэкшетп органы белгшейдт

12.Кэсшорынды кайта уйымдастыру жэне тарату

53. Кэсшорынды кайта уйымдас-тыру жэне тарату ж ергш кп аткарушы 
органынын шеш^м  ̂бойынша журпзшедт

Кэсшорын Казакстан Республи-касынын Азаматтык Кодешмен кездел-ген 
баска да нег^здер^ бойынша тара-тылу мумкш.

54. Кэсшорынды кайта уйымдас-тыруды жэне таратуды ж ергш кп  
аткарушы орган жузеге асырады.
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55. Кредит беруш ш ердщ  талап-тарын канагаттандырганнан кешн кал-ган 
таратылган Кэсш орынныц мулкш ж ергййкп аткарушы орган кайта беледг

Кредит беруш ш ердщ  талаптары канагаттандырылганнан кешн калган 
таратылган Кэсш орынныц акшасы, Кэсшорынныц мулкш  сату нэтижесшде 
алынган каражатты коса алганда, тшст1 бюджеттщ  табысына есептеледк

13.Жаргыга озгерютер мен толыктырулар енпзу тэрт1б1

56. Кэсш орынныц Ж аргысына езгерктер  мен толыктырулар тш ст1 саланыц 
уэкш етп органыныц усынымы бойынша м ем лекегик мул1к ж еш ндеп  уэкш етп  
органныц буйрыгымен енпзш едк

Шыгыс Казакстан облысы  
денсаулык сактау баскармасыныц  
"Шыгыс Казакстан облысыныц  
патологоанатомиялык бюросы"  
ш аруашылык ж урпзу  кукыгындагы  
коммуналдык мемлекеттж
кэсшорныныц директоры Д-С. Андросова

КеЛ1С1ЛД1

«Ш ыгыс Ь^азакстан облысы  
Денсаулык сактау баскармасыныц»  
мемлекеттж мекемесшщ  
басшысы



Утвержден
приказом ГУ «Управление по 
государственным закупкам и 
коммунальной собственности
Восточно-Казахстанской области»

УСТАВ

коммунального государственного предприятия 
на праве хозяйственного ведения 

«Патологоанатомическое бюро Восточно-Казахстанской области» 
управления здравоохранения Восточно-Казахстанской области

1. Общие положения

1. Коммунальное государственное предприятие «Патологоанатомическое 
о:-оро Восточно-Казахстанской области» управления здравоохранения Восточно- 
Казахстанской области (далее - Предприятие) является юридическим лицом в 
организационно - правовой форме государственного предприятия на праве 
хозяйственного ведения.

2. Предприятие создано в соответствии с постановлением Восточно- 
Казахстанского областного акимата от 22 сентября 2015 года № 243 «О создании 
коммунального государственного казенного предприятия «Патологоанатомиче­
ское бюро Восточно-Казахстанской области» управления здравоохранения 
Восточно-Казахстанской области». Предприятие переименовано в соответствии 
с постановлением Восточно-Казахстанского областного акимата "О некоторых 
вопросах организации здравоохранения Восточно-Казахстанской области" от 
24 августа 2018 года № 248, из коммунального государственного казенного 
предприятия «Патологоанатомическое бюро Восточно-Казахстанской области» 
управления здравоохранения Восточно-Казахстанской области в коммунальное 
государственное предприятие на праве хозяйственного ведения

Патологоанатомическое бюро Восточно-Казахстанской области» управления 
т г азоохранения Восточно-Казахстанской области.

3. Учредителем Предприятия является Государственное учреждение 
Восточно-Казахстанский областной акимат» (далее -  М естный исполнительный

орган).
4. Права субъекта государственной коммунальной собственности в отноше-

- имущ ества Предприятия осущ ествляет «Управление по государственным за- 
• г.кам и коммунальной собственности Восточно-Казахстанской области» (далее
- Уполномоченный орган по государственному имущ еству).
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5. Органом, осуществляющим управление Предприятием является государст­
венное учреждение «Управление здравоохранения Восточно-Казахстанской об­
ласти» (далее -  Уполномоченный орган соответствующей отрасли).

6. Наименование Предприятия: Коммунальное государственное предприятие 
на праве хозяйственного ведения "Патологоанатомическое бюро Восточно­
Казахстанской области" управления здравоохранения Восточно-Казахстанской 
области.

7. Место нахождения Предприятия: почтовый индекс 070019, Республика Ка­
захстан, Восточно-Казахстанская область, город Усть-Каменогорск, улица 
Протозанова, здание 7В.

2. Юридический статус Предприятия

8. Предприятие имеет самостоятельный баланс, счета в банках в соответ­
ствии с законодательством, бланки, печать с изображением Государственного 
Г ерба Республики Казахстан и наименованием Предприятия.

9. Предприятие не может создавать юридические лица, а также выступать уч­
редителем (участником) другого юридического лица, за исключением случаев, 
предусмотренных законами Республики Казахстан.

10. Предприятие может создавать филиалы и представительства в соот­
ветствии с законодательством Республики Казахстан.

11. Г ражданско-правовые сделки, заключаемые Предприятием и подлежащие 
обязательной государственной или иной регистрации в соответствии с законода­
тельными актами Республики Казахстан, считаются совершенными с момента 
регистрации, если иное не предусмотрено законодательными актами Республики 
Казахстан.

3. Предмет и цели деятельности Предприятия

12. Предметом деятельности Предприятия является оказание медицинских 
услуг на основании лицензии на занятие медицинской деятельностью и в 
соответствии со стандартами аккредитации в области здравоохранения 
Республики Казахстан

13. Целью деятельности Предприятия является осуществление 
производственно-хозяйственной деятельности в области здравоохранения.

14. Для реализации поставленной цели Предприятие осуществляет следую­
щие виды деятельности:

1) уточненная диагностика заболеваний на секционном, операционном и 
биопсийном материале путем проведения макроскопического и 
микроскопического, а при необходимости бактериологического, 
вирусологического, биохимического и других дополнительных исследований;

2) установление причины и механизма смерти больного;
3) проведение патологоанатомической диагностики;
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4) мониторинг качества диагностической и лечебной работы совместно с ле­
чащими врачами посредством сопоставления клинических и патологоанатомиче­
ских данных и диагнозов с обсуждением результатов с медицинским персоналом 
медицинских организаций;

5) подготовка и проведение клинико-патологоанатомических конференций в 
медицинских организациях, совещаний и конференций врачей по специальности 
«патологическая анатомия (взрослая, детская)»;

6) извещение уполномоченных органов государственного управления 
здравоохранением о впервые выявленных случаях инфекций, онкологических 
заболеваний;

7) обобщение и распространение передового опыта работы;
8) проведение апробации и внедрение современных методов патолого­

анатомических исследований;
9) обеспечение систематического повышения квалификации врачей по специ­

альности «патологическая анатомия (взрослая, детская)».
15. Предприятие не вправе осуществлять деятельность, а также совершать 

сделки, не отвечающие предмету и цели его деятельности, закрепленными в на­
стоящем Уставе.

16. Сделка, совершенная Предприятием в противоречии с целями дея­
тельности, определенно ограниченными законами Республики Казахстан или 
учредительными документами, либо с нарушением уставной компетенции 
руководителя, может быть признана недействительной по иску упол­
номоченного органа соответствующей отрасли или уполномоченного органа по 
государственному имущества, местного исполнительного органа либо аппарата 
акима города районного значения, села, поселка, сельского округа, прокурора.

4. Управление Предприятия

17. Местный исполнительный орган:
1) принимает решения о создании, реорганизации и ликвидации Предпри­

ятия;
2) осуществляет иные полномочия, возложенные на него 

законодательством РК.
18. Уполномоченный орган по государственному имуществу:

1) утверждает Устав Предприятия, вносит в него изменения и дополнения;
2) закрепляет коммунальное имущество за Предприятием;
3) принимает решения об использовании имущества Предприятия, в том 

числе о передаче его в залог, аренду, безвозмездное пользование и 
доверительное управление;

4) осуществляет по согласованию с уполномоченным органом 
соответствующей отрасли изъятие или перераспределение имущества, 
переданного Предприятию или приобретенного им в результате собственной 
хозяйственной деятельности;
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5) осуществляет изъятие излишнего, неиспользуемого либо используемого 
не по назначению имущества Предприятия, выявленного по результатам 
контроля целевого использования государственного имущества, по истечении 
шести месяцев с момента осуществления контроля без согласования с 
уполномоченным органом соответствующей отрасли;

6) устанавливает Предприятию срок содержания и обеспечения 
сохранности изъятого имущества до его передачи иному лицу с последующим  
списанием с баланса;

7) дает согласие уполномоченному органу соответствующей отрасли на 
осуществление реорганизации и ликвидации Предприятия;

8) проводит анализ предоставления в имущественный наем (аренду) 
имущества, закрепленного за Предприятием;

9) осуществляет организацию и проведение мониторинга 
функционирования и эффективности управления Предприятием;

10) решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством 
Республики Казахстан.

11) обеспечивает контроль за использованием и сохранностью имущества 
Предприятия;

12) организует учет имущества Предприятия, обеспечивает его эффектив­
ное использование;

13) осуществляет иные полномочия, возложенные на него настоящим 
Уставом и иным законодательством Республики Казахстан.

19. Уполномоченный орган соответствующий отрасли:
1) определяет предмет, цели и виды деятельности Предприятия, а также вид 

Предприятия, осуществляющего такую деятельность;
2) определяет приоритетные направления деятельности и обязательные объ­

емы работ (услуг), финансируемых из бюджета Предприятия;
3) рассматривает, согласовывает и утверждает планы развития Предприятия 

и отчеты по их исполнению;
4) осуществляет анализ и контроль за сохранностью имущества Предприятия 

и выполнением планов развития Предприятия;
5) осуществляет организацию и проведение мониторинга функционирования 

и эффективности управлением Предприятием;
6) даёт согласие уполномоченному органу по государственному имуществу 

на изъятие или перераспределение имущества, переданного Предприятию или 
приобретенного им в результате собственной хозяйственной деятельности, а 
также излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению 
имущества Предприятия, выявленного по результатам контроля целевого 
использования государственного имущества;

7) дает согласие на создание Предприятием филиалов и представительств их 
реорганизацию и ликвидацию, а также на передачу и списание дебиторской 
задолженности;

8) организует учет имущества Предприятия, обеспечивает его эффективное 
использование;
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9) осуществляет управление Предприятием;
10) осуществляет годовую финансовую отчетность Предприятия;
11) осуществляет реорганизацию и ликвидацию Предприятия;
12) осуществляет контроль за полнотой и своевременностью перечислением 

Предприятием в местный бюджет установленной части чистого дохода;
13) устанавливает ежегодно фонд оплаты труда работников Предприятия;
14) по представлению руководителя Предприятия согласовывает назначение 

на должность и освобождение от должности директоров филиалов и представи­
тельств Предприятия;

15) решает иные вопросы, отнесенные к его компетенции законодательством 
Республики Казахстан.

20. Органом Предприятия является его руководитель.
21. Уполномоченный орган соответствующей отрасли оформляет трудовые 

отношения с руководителем Предприятия посредством заключения трудового 
договора в соответствии с Трудовым кодексом Республики Казахстан.

22. Руководитель Предприятия действует на принципах единоначалия и 
самостоятельно решает все вопросы деятельности Предприятия в соответствии с 
его компетенцией, определяемой Законом и настоящим Уставом, если иное не 
предусмотрено настоящим Законом и уставом предприятия.

23. Руководитель:
1) без доверенности действует от имени Предприятия и представляет его 

интересы во всех органах;
2) в пределах, установленных законодательством Республики Казахстан, 

распоряжается имуществом Предприятия;
3) заключает договоры и совершает иные сделки;
4) выдает доверенности;
5) открывает банковские счета;
6) издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Пред­

приятия;
7) в соответствии с Трудовым кодексом Республики Казахстан принимает на 

работу и расторгает трудовой договор с работниками Предприятия, применяет 
меры поощрения и налагает взыскания на них, если иное не предусмотрено 
законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом.

8) представляет уполномоченному органу соответствующей отрасли канди­
датуры для назначения на должность и освобождения от должности своих замес­
тителей;

9) устанавливает компетенцию своих заместителей и других руководящих 
работников Предприятия;

10) несет персональную ответственность за:
- финансово-хозяйственную деятельность и сохранность имущества Пред­

приятия;
- несвоевременные перечисления установленной части чистого дохода в бю д­

жет.
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11) осуществляет иные функции, предусмотренные законодательством Рес­
публики Казахстан.

24. В случаях признания Предприятия банкротом или применения реабили­
тационной процедуры и назначения временного, банкротного или реабилитаци­
онного управляющего в порядке, установленном законодательным актом 
Республики Казахстан о реабилитации и банкротстве, все полномочия по 
управлению им переходят соответственно к временному, банкротному или 
реабилитационному управляющему.

5. Имущество Предприятия

25. Имущество Предприятия составляют активы Предприятия, стоимость ко­
торых отражается на его балансе.

26. Имущество Предприятия является неделимым и не может быть рас­
пределено по вкладам (долям участия в уставном капитале, паям) в том числе 
между работниками Предприятия.

27. Имущество Предприятия формируется за счет:
1) имущества, переданного ему собственником;
2) имущества (включая денежные доходы), приобретенного в результате соб­

ственной деятельности;
3) иных источников, не запрещенных законодательством Республики Ка­

захстан.
28. В ведении Предприятия может находиться лишь то имущество, которое 

либо необходимо ему для обеспечения деятельности, предусмотренной его устав­
ными целями, либо является продуктом этой деятельности.

29. Приобретение и прекращение права хозяйственного ведения осуществ­
ляются на условиях и в порядке, которые предусмотрены Гражданским кодексом 
Республики Казахстан для приобретения и прекращения права собственности и 
иных вещных прав, если иное не предусмотрено настоящим Уставом или не 
противоречит природе данного вещного права.

30. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося в 
хозяйственном ведении, а также имущество, приобретенное Предприятием по до­
говорам или иным основаниям, поступают в хозяйственное ведение Предприятия 
в порядке, установленном законодательством Республики Казахстан для 
приобретения права собственности.

31. Право хозяйственного ведения на имущество, в отношении которого 
собственником принято решение о закреплении его за Предприятием, возникает у 
Предприятия в момент закрепления имущества на его балансе, если иное не 
установлено законодательством Республики Казахстан или решением 
собственника.

32. Предприятие не имеет право отчуждать на основании договоров купли- 
продажи, мены, дарения имущество, относящееся к основным средствам.

33. Право хозяйственного ведения на имущество Предприятия прекращается 
по основаниям и в порядке, которые предусмотрены статьей 249 Гражданского
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кодекса Республики Казахстан для прекращения права собственности, а также в 
случаях, предусмотренных пунктами 33, 34, настоящего Устава.

34. Помимо общих оснований прекращения права хозяйственного ведения, 
предусмотренных пунктом 32 настоящего Устава, право хозяйственного ведения 
прекращается в случаях правомерного изъятия имущества у Предприятия по 
решению собственника.

К случаям правомерного изъятия, в частности, относятся:
- изъятие имущества, которое не отвечает целям уставной деятельности Пред­

приятия на праве хозяйственного ведения;
- изъятие излишнего, неиспользуемого либо используемого не по назначению 

имущества.
35. Местный исполнительный орган вправе по согласованию с уполномочен­

ным органом соответствующей отрасли изъять закрепленное за Предприятием 
имущество либо перераспределить его между другими созданными им юридиче­
скими лицами, если иное не установлено законами Республики Казахстан.

36. В решении об изъятии имущества, находящегося на праве хозяйственного 
ведения, местный исполнительный орган устанавливает Предприятию сроки 
содержания и обеспечения сохранности изъятого имущества до его передачи 
иному лицу.

37. Предприятие вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закреп­
ленным за ним имуществом, относящимся к основным средствам, передавать и 
списывать дебиторскую задолженность лишь с письменного согласия местного 
исполнительного органа, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 31 
настоящего Устава.

38. Предприятие самостоятельно распоряжается не относящимся к основным 
средствам движимым имуществом, закрепленным за ним на праве хозяйственного 
ведения.

39. Деньги, полученные от сделок с имуществом, указанным в пунктах 36 и 38 
настоящего Устава, используются Предприятием самостоятельно, если иное не 
установлено Бюджетным кодексом Республики Казахстан или собственником.

6. Финансирование деятельности Предприятия

40. Деятельность Предприятия финансируется в соответствии с планом раз­
вития за счет собственного дохода и бюджетных средств, полученных в порядке, 
определенном бюджетным законодательством Республики Казахстан.

41. Предприятие производит перечисление в соответствующий бюджет части 
чистого дохода не позднее десяти рабочих дней после срока, установленного для 
сдачи декларации по корпоративному подоходному налогу.

42. Предприятие самостоятельно реализует производимую им продукцию.
43. Доходы, полученные Предприятием от совершения деятельности, запре­

щенной законодательством Республики Казахстан, не предусмотренной Уставом, 
а также доходы, полученные в результате завышения установленных цен на 
реализуемые товары (работы, услуги), созданные за счет финансирования из
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бюджета, подлежат изъятию в бюджет в порядке, определяемом зако­
нодательством Республики Казахстан. В случае выявления фактов использования 
имущества без соответствующего его отражения по правилам бухгалтерского 
учета оно также подлежит изъятию.

7. Уставный капитал Предприятия

44. Размер уставного капитала Предприятия составляет 27597894 (двадцать 
семь миллионов пятьсот девяносто семь тысяч восемьсот девяносто четыре тенге) 
тенге.

Уставный капитал полностью сформирован собственником (учредителем) к 
моменту государственной регистрации Предприятия.

8. Учет и отчетность Предприятия

45. Ведение бухгалтерского учета и составление финансовой отчетности Пред­
приятия осуществляется в соответствии с законодательством о бухгалтерском 
учете и финансовой отчетности Республики Казахстан и учетной политикой, 
утверждаемой руководителем Предприятия по согласованию с уполномоченным 
органом соответствующей отрасли в соответствии с международными 
стандартами финансовой отчетности.

46. Годовая финансовая отчетность Предприятия включает в себя: бухгалтер­
ский баланс, отчет о прибылях и убытках, отчет о движении денежных средств, 
отчет об изменениях в капитале, пояснительную записку.

9. Ответственность Предприятия

47. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему 
имуществом.

10.Взаимоотношения с трудовым коллективом

48. Взаимоотношения между администрацией Предприятия и трудовым 
коллективом определяются в соответствии с Трудовым кодексом Республики 
Казахстан и коллективным договором.

49. Режим работы Предприятия устанавливается правилами внутреннего тру­
дового распорядка и не должен противоречить нормам трудового законо­
дательства Республики Казахстан.

11.Оплата труда работников Предприятия

50. Размер фонда оплаты труда Предприятия ежегодно устанавливается упол­
номоченным органом соответствующей отрасли.
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51. Формы оплаты труда, штатное расписание, размеры должностных окладов, 
система премирования и иного вознаграждения определяются Предприятием 
самостоятельно в пределах установленного фонда оплаты труда.

52. Размеры должностных окладов руководителя Предприятия, его заместите­
лей, главного бухгалтера, система их премирования и иного вознаграждения уста­
навливаются уполномоченным органом соответствующей отрасли.

53. Реорганизация и ликвидация Предприятия производятся по решению 
местного исполнительного органа.

Предприятие может быть ликвидировано также по другим основаниям, преду­
смотренным Гражданским кодексом Республики Казахстан.

54. Реорганизацию и ликвидацию Предприятия осуществляет местный ис­
полнительный орган.

55. Имущество ликвидированного Предприятия, оставшееся после удовле­
творения требований кредиторов, перераспределяется местным исполнительным 
органом.

Деньги ликвидированного Предприятия, включая средства, полученные в ре­
зультате реализации имущества Предприятия, оставшиеся после удовлетворения 
требований кредиторов, зачисляются в доход соответствующего бюджета.

56. Изменения и дополнения в Устав Предприятия вносятся приказом уполно­
моченного органа по государственному имуществу по представлению уполномо­
ченного органа соответствующей отрасли.

Директор
коммунального государственного  
предприятия на праве хозяйственного ведения 
«Патологоанатомическое бюро 
Восточно-Казахстанской области» 
управления здравоохранения

12.Реорганизация и ликвидация Предприятия

13.Порядок внесения изменений и дополнений в Устав

Восточно-Казахстанской области Д.С. Андросова

Согласовано
Руководитель
государственного учреждения  
«Управление здравоохранения  
Восточно-Казахстанской области». М.Е. Шоранов
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